
 

 
ПОЛОЖЕННЯ 

про обласний майстер-клас  

НОВА РЕДАКЦІЯ  

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

 1.1. Обласний майстер-клас (далі – майстер-клас) є одним із видів 

сертифікаційного навчально-методичного заходу безперервної професійної освіти.  

 1.2. Майстер-клас за формою належить до неформальної інституційної освіти 

та здійснюється понад обсяги, встановлені навчальними планами освітніх програм 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників.  

 1.3. Майстер-клас – це групова форма методичної роботи, що функціонує на 

основі досвіду  професійної діяльності  одного або кількох педагогів певного фаху, 

які об’єднані однією тематикою, представляють кращі педагогічні практики, 

підтверджені та визнані на міжнародному, національному, регіональному рівнях,  

володіють інноваційним досвідом роботи,  індивідуальним педагогічним стилем, 

досягнув або досягли високих результатів у навчанні, розвитку і  вихованні 

учнів/вихованців. 

1.4. Діяльність майстер-класу регламентується  цим Положенням.  

 

 

2. МЕТА І ЗАВДАННЯ МАЙСТЕР-КЛАСУ 

 

2.1. Мета майстер-класу – реалізація індивідуальної освітньої траєкторії учасників на 

основі популяризації авторської методичної системи керівника майстер-класу.  

2.2. Завдання майстер-класу: 



2.2.1. створити умови для професійного самовдосконалення й розвитку педагогів; 

2.2.2. забезпечити транслювання авторської методичної системи в режимі 

демонстрованої педагогічної технології; 

2.2.3. сприяти виробленню кожним учасником власних підходів до використання 

досвіду в особистій практиці; 

2.2.4. розвивати професійні компетентності  з теми діяльності майстер-класу. 

 

 

3. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ МАЙСТЕР-КЛАСУ 

 

3.1. Майстер-клас створюється з ініціативи педагогічного працівника, центру 

професійного розвитку педагогічних працівників, органу управління освітою 

територіальної громади, структурного підрозділу КНЗ КОР «Київський обласний 

інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів» (далі – Інститут). 

3.2. Рішення про створення майстер-класів затверджується наказом Інституту. 

3.3. Зміст діяльності майстер-класу визначається в освітній програмі, яка 

затверджується в установленому порядку. 

3.4. Майстер-клас працює протягом одного навчального року з постійно 

визначеним складом учасників. 

3.5. Майстер-клас формується на добровільних засадах із числа педагогів 

певного фаху, які виявили інтерес до визначеної проблеми і мають бажання освоїти 

провідні ідеї досвіду педагогічного працівника-майстра. 

3.6. Реєстрація учасників майстер-класу відбувається з використанням 

електронної форми на порталі Інституту.  

3.7. Остаточні списки учасників майстер-класів формує відділ координації 

методичної роботи та неперервної педагогічної освіти Інституту. 

3.8. Керівник: 

3.8.1. здійснює навчальну, методичну і транслюючу функції з метою 

підвищення професійного рівня педагогічних працівників – учасників майстер-класу; 

3.8.2. планує роботу майстер-класу; 

3.8.3. проводить заняття відповідно до визначеної періодичності та освітньої 

програми, яку затверджує завідувач відповідної кафедри Інституту. 

3.9. Координатор: 

3.9.1. координатор майстер-класу визначається з числа науково-педагогічних, 

педагогічних працівників Інституту та затверджується наказом; 

3.9.2.  координатор здійснює науково-методичний та організаційно-

інформаційний супровід діяльності майстер-класу. 

3.10. Учасники майстер-класу: 

3.10.1. беруть участь у заняттях майстер-класу відповідно до освітньої 

програми; 

3.10.2. реалізують набуті у процесі діяльності майстер-класу ідеї в своїй 



педагогічній практиці; 

3.10.3. розробляють методичні рекомендації, створюють педагогічні продукти 

з реалізації тематики функціонування майстер-класу; 

3.10.4. звітують на заняттях майстер-класу про отримані результати. 

3.11. Результати роботи керівника та учасників майстер-класу враховуються 

при їхній атестації. 

3.12. За результатами діяльності майстер-класу керівнику та учасникам 

видаються сертифікати встановленого зразка (додаток). 

3.13. Сертифікати встановленого зразка мають пройти процедуру визнання 

педагогічною радою закладу освіти. 

          3.14. Реєстр сертифікатів оприлюднюється на сайті Інституту. 

 

4. ВЗАЄМОДІЯ 

4.1. Керівник майстер-класу взаємодіє: 

4.1.1. із адміністрацією закладу освіти, на базі якого функціонує майстер-клас, 

з  питань організації та проведення заходів;  

4.1.2. із центром професійного розвитку педагогічних працівників, органом 

управління освітою територіальної громади – з питань координації роботи 

учасників, популяризації діяльності майстер-класу;  

4.1.3. із науково-педагогічними та педагогічними працівниками Інституту – з 

питань популяризації авторської методичної системи керівника / керівників майстер-

класу, результатів діяльності майстер-класу; 

4.1.4. із науковими установами, вищими закладами освіти – з питань наукового 

супроводження діяльності майстер-класу. 

 


